CITTA DI CARLENTINI

PROVINCIA DI SIRACUSA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

v b

Oggetto:

MODIFICA PROGRAMMA DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE PER IL
TRIENNIO 2017-2019

L’anno duemiladiciassette, il giomo U KO det mese PN &OSTO | alle ore)3,5Q si &
riunita la Giunta Municipale con I’ intervento dei Signori:
Presentc| Assente
1) BASSO Giuseppe Sindaco X
2) MANGIAMELI Salvatore Assessore X
3) TORCITTO Concetta Assessore X
4) CARNAZZ0O Giuseppe Assessore X

Presiede il Sindaco Sig. Giuseppe Basso

Partecipa il Segretaric Generale 'L\TJEEJ:SFE ’Ré:I'AﬁO GENERA!fE
{Dott; Giuseppe STEFI()

11 Presidente, constatato la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita i convenuti a deliberare
sull’argomento in oggetto indicato. '

Al sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comima 1, del D, Lgs. 267/2000 e art. 12 della L.R. 1.30/2000, si esprime il
seguente parere di regolaritd tecnica, attestante la regolaritd e la correttezza dell’azione amminisirativa sulla presente

proposta di deliberazione:

ﬁ Favorevole [1 Contrario /

e éf ‘
Al seﬁsi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, del D. Lgs. 267/2000 ¢ art. 12 della L.K. n.30/2000, si esprime i

seguente parere di regolaritd contabile, attestante la regolarita ¢ la correttezza dell’azione amministrativa sulla present
proposta di deliberazione:

ﬁ Favorevole 3 Contrario

f1 Non necessita di parere di regolaritd contabile in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla
situazione economico-finanziaria o sul patrimonio delPEnte. '

Li, Hd-0]-%0{7




OGGETTO: MODIFICA PROGRAMMA DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE PER IL
. TRIENNIO 2017-2019.

Premesso:

Vista:

| ]

che con delibera di Giunta Municipale n. 25 del 22/03/2017 & stato approvato il
programma del fabbisogno del personale per il triennio 2017-2019;

la nota dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del
Lavoro n.1412 del 24/05/2017, con la quale, a seguito dell’esame del prospetto
informativo del 31/07/2017 n. 00005880 del Ministero del Lavoro, veniva rilevata
presso questo Ente la scopertura di n. 1 unita disabili, ai sensi dell’art.3 della Legge

68/99;

" Janota prot.n. 10189 del 29/06/2017 che il Comune ha inviato al Centro dell’Impiego

di Siracusa, con la quale ha segnalato che, a seguito di una ricognizione del personale
in dotazione, & stata riscontrata la presenza in servizio di ulteriori n.2 unita alle quali
le competenti Commissioni Mediche hanno accertato un’invaliditd con riduzione
permanente della capacitd lavorativa, ai sensi degli artt. 2 e 13 della L. 118/71 ¢
deil’art. 9 del D.Lgs 509/88 ¢, pertanto, & stata avanzata richiesta di computo nella
quota di riserva, ai sensi della circolare ministetiale n.66/01, dei lavoratori disabili di
cui sopra, nonché di provvedere all’aggiornamento del prospetto informativo ai fini
di correggere la scopertura emersa alla data del 31/12/2016;

la nota dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del
Lavoro n.1738 del 13/07/2017, con la quale ha ribadito quanto asserito nella nota del
Servizio XVII C.P.I, protocollo n, 1412 del 24/05/2017, precisando che la
compatibilita dei lavoratori ricompresi nelle ipotesi previste dall’art. 4, comma 4,
1..68/99, come chiarito dalla circolare n. 66/2001, trova esclusiva applicazione

nell’ambito privatistico;

Preso atto:

quindi, che il Comune di Carlentini risulta scoperto di n. 1 (uno) unitd disabile da
assumere, come previsto dalla vigente normativa suindicata;

dei posti -vacanti in dotazione organica e degli obiettivi strategici che
I’ Amministrazione intende perseguire;

Ritenuto:




o necessario, quindi, modificare il piano triennale del fabbisogno del personale, gia
approvato con delibera di Giunta Municipale n. 25 del 22/03/2017, inserendo nel
- piano assunzionale per ’anno 2017 n. 1 (uno) unita disabile da assumerc;
¢ che, per il raggmnglmento degli obiettivi strategici, risulta funzionale assumere
n.1{UNO) unitd di Cat. D), livello economico 1) profilo professionale di istruttore
direttivo contabile;

VISTA la superiore proposta;

All’unanimita dei voti espressi in forma di legge, anche per quanto attiene [’immediata
esecuzione della presente deliberazione;

DELIBERA

1) MODIFICARE il programma del fabbisogno del personale per il triennio 2017-2019,
inserendo nel piano assunzionale per I’anno 2017 n. 1 (uno) unita disabile, Cat. D),
livello economico 1), profilo profeéssionale istruttore direttivo contabile, da assumere
mediante 1’espletamento delle procedure previste per legge;

2) dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile.-




Letto,approvato ¢ sottoscritto

L’Assessore

//
Pubblicata all’ Afbo Pretorio on-line

dal

al

11 Messo comunale

11 Segretario del Comune

CERTIFICA
Su conforme relazione del Messo comunale incaricato per la pubblicazione degli atti che la presente
deliberazione ¢& stata pubblicata all’ Albo Pretorio on-line del Comune per quindici giorni consecutivi a

decorrere dal giorno senza opposizioni o reclami.

Li, Il Segretario Generale

La presente delibera ¢ divenuta esecutiva in data

Li II. Segretario Generale

3

La presente deliberazione ¢ i jatamente esecutiva
Li, DJ'- @;g ~ ;@ [
Visto: 1l Sindaco / Il%egTetario Genera

1
/

F

La presente delibera ¢ stata trasmessa per ’esecuzione all’ufficio in data




