CITTA’ DI CARLENTINI

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA
AREA 1

Affari Generali — Personale — Contenzioso — Politiche Sociali
T WS TR
Ufficio Personale

DETERMINA DEL RESPONSABILE
n. 5;; del X»(—%&-Z@&O

Oggetto:
Attribuzione e liquidazione progressione economica orizzontale - Anno 2019, a favore del
personale dipendente avente diritto.
IL RESPONSABILE DELL'AREA 1
VISTI:

v' la delibera di G.M. n. 96 del 21/08/2019 e successiva delibera di C.C. n. 35 del 09/10/2019 di
approvazione schema di bilancio di previsione 2019-2021, DUP e documenti allegati;

v la delibera G.M. n.110 del 28/10/2019, con la quale si approvava il Piano Esecutivo di Gestione
per l'anno 2019;

v' la delibera G.M. n. 17 del 12/02/2020, con la quale si approvava il Piano Esecutivo di Gestione
per l'esercizio provvisorio 2020;

v’ la determina dirigenziale n. 469 del 09/12/2019, con la quale si approvava la costituzione del
Fondo Risorse Decentrate anno 2019 (CCNL Funzioni Locali 21/05/2018);

v’ la delibera di G.M. n. 140 del 30/12/2019 con la quale si autorizzava alla sottoscrizione del
Contratto Decentrato Integrativo - Parte economica - Anno 2019;

RICHITAMATT:

v' il "Regolamento sul sistema di valutazione delle performance dei dipendenti”, approvato con
Delibera della Giunta Municipale n. 69 del 15/09/2015 ed integrato con provvedimento di Giunta
Municipale n. 67 del 01/08/2016;

v" i Verbali n. 1 e n. 2 della Conferenza dei Responsabili di PP.OO. rispettivamente dei giorni 5 € 15
dicembre 2016;

v’ I’art.16 del C.C.N.L. del 21/05/2018 che disciplina [Iistituto della progressione economica
all’interno della categoria;

PRESO ATTO che:

v"in sede di ripartizione del Fondo Risorse Decentrate, si prevedeva la somma di € 24.000,00 da
utilizzare per le progressioni economiche orizzontali con decorrenza giuridica ed economica dal
01/01/2019 e nella misura dl 40% dei dipendenti aventi diritto, suddivisi per categoria, per posizione
economica e per Area di appartenenza;

v/ conseguentemente, con avviso di selezione recante prot. n. 9777 del 14/07/2020 si provvedeva
all'indizione delle selezioni per l'attribuzione delle posizioni economiche riservate al personale
dipendente per l'anno 2019, imponendone la pubblicazione all’Albo pretorio on-line e sul sito
istituzionale dell’Ente per la durata di 20 giorni, ai sensi dell’art.11, comma 1, del vigente
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“Regolamento Comunale sul sistema di valutazione delle performance dei dipendenti”, approvato
con G.M. n. 69 del 15/09/2015 e integrato con provvedimento di G.M. n. 67 del 01/08/2016;

v’ con disposizione n. 14686 del 19/10/2020, il Segretario Generale riapriva i termini dell'avviso di
selezione interna sopra richiamato per cinque (5) giorni consecutivi;

ACQUISITE le domande di partecipazione entro i termini previsti;

REDATTA la graduatoria (all. A) dei beneficiari della Progressione Economica Orizzontale per l'anno
2019, pubblicata sul Sito Istituzionale dell'Ente e¢ all'Albo Pretorio. dal 20/11/2020 al 27/11/2020 e
divenuta definitiva ed efficace ai sensi dell'art. 12, comma 9 del "Regolamento sul sistema di valutazione
delle performance dei dipendenti";

VISTO il prospetto di liquidazione (all. B) del beneficio in parola spettante al personale dipendente
avente diritto per I'anno 2019;

RITENUTO dover provvedere in merito;

DETERMINA

Di PROCEDERE all’inquadramento nelle nuove posizioni economiche del personale dipendente
immesso in graduatoria (all. A);

Di LIQUIDARE ai beneficiari delle PEO 2019 il compenso indicato nel prospetto (all. B) che
costituisce parte integrante ed inscindibile del presente atto, prelevando l'importo totale occorrente per
l'anno 2019, pari ad € 23.982,96 dal Fondo Risorse Decentrate - Anno 2019, giusta determina dirigenziale
n. 469/2019 ed imputandola ai rispettivi capitoli del Bilancio 2019, relativi al salario accessorio del
personale dipendente;

Di LIQUIDARE, altresi, per il periodo dal 01/01/2020 al 30/11/2020 la somma totale indicata
nell'allegato B, pari ad € 20.073,28 imputandola ai rispettivi capitoli del redigendo Bilancio 2020, relativi
al salario accessorio del personale dipendente;

Di ACCERTARE che I’onere economico discendente dal presente provvedimento rientra nei limiti delle
risorse costituenti risorse stabili del fondo per il salario accessorio 2019 e per I’anno 2020 in cui si
ripercuote nella sua interezza il beneficio dell’assegnazione;

Di ACCERTARE, altresi, che ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di
cui all’articolo 147 bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla legittimita ¢ alla correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere
favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Responsabile del
Servizio;

Di DARE ATTO che la presente determinazione, trasmessa al Servizio Finanziario per i consequenziali
adempimenti, ha efficacia immediata dal momento dell’acquisizione dell’attestazione di copertura
finanziaria e viene pubblicata sull’ Albo Pretorio ai fini della generale conoscenza.

11 Responsabile dell'Area 1
Sig.ra Vincenza Vacirca
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Servizio Finanziario

Visto il provvedimento che precede, se ne attesta la regolarita contabile, ai sensi degli artt. 153, comma 5; 147/bis,
comma 1; 183, comma 7 del Decreto Legislativo n. 267/2000.

Carlentini, i J{ - 42~ 2620 11 Respdpéabile del Ser\{;f.joo

Affissa all’ Albo Pretorio on-line del Comune dal al

Defissail _ IL MESSO COMUNALE

11 Segretario Comunale
CERTIFICA

Su conforme relazione del messo incaricato per la pubblicazione degli atti, che la presente determinazione & stata
pubblicata all’ Albo Pretorio on-line del Comune per quindici giorni consecutivi a decorrere dal giorno
senza opposizioni o reclami.

Carlentini, li 11 Segretario Comunale
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ALL. B

CITTA' DI CARLENTINI - LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

—_— —

PROSPETTO del personale dipendente beneficiario della progressione orizzontale pey
l'anno 2019 nella misura del 40% degli aventi diritto, ripartito per Aree.

N. COGNOME NOME NOTE

STAFF DEL SEGRETARIO GENERALE

PASSAGGI dalla Categoria B/2 alla Categoria B/3

1 FORMICA CONCETTA

AREA | Affari Generali - Personale - Contenzioso

PASSAGGI dalla Categoria C/5 alla Categoria C/6

1 ALICATA GRAZIA
2 CASTRO NELLA LUCIA

PASSAGGI dalla Categoria C/2 alla Categoria C/3

1 NOLFO ROBERTO

PASSAGGI dalla Categoria B/4 alla Categoria B/5S

1 DI MAURO CIRINO

|PASSAGGI dalla Categoria B/2 alla Categoria B/3

1 MACCA FABRIZIO

2 CALTABIANO ROSALBA

3 RUSSO ANTONELLA

4 LATINA GABRIELLA

5 LATINA LUSI SANDRA

6 CIRCO MARIA GABRIELLA
7 DI TANO MARIA RITA

8 RIZZO LOREDANA

PASSﬁ_CfGI dalla Categoria B/1 alla Categoria B/2

1 SALEMI MARIA

2 COMMENDATORE MARIA

AREA Il Servizi Finanziari

PASSAGGI dalla Categoria D/2 alla Categoria D/3

1 FERRAUTO GIUSEPPA
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[PASSAGGI dalla Caltegoria C/3 alla Calegoria C/4

1 GIMMILLARO

ROSANNA

PASSAGGI dalla Categoria B/2 alla Categoria B/3

1 CONSOLO ALESSANDRA

2 GALICI MARIA

3 SANFILIPPO MARIA GIOVANNA
4 SACCA' MASSIMO

PASSAGQGI dalla Categoria B/1 alla Categoria B/2

1 BOSCO

ORNELLA

AREA Il Lavori Pubblici

PASSAGG] dalla Categoria C/3 alla Categoria C/4

1 INGALIS!

FRANCESCO

PASSAGGI dalla Categoria B/3 alla Categoria B/4

1 BRECI

ALFIO

PASSAGGI dalla Categoria B/2 alla Categoria B/3

1 RUMA PINUCCIA
2 MANGANO ENZO
3 INGALISO GIOVANNA

PASSAGGI dalla Categoria B/1 alla Categoria B/2

1 SFILIO

FRANCESCO

AREA IV Territorio e Attivita Produttive

PASSAGGI dalla Categoria C/5 alla Categoria C/6

1 CASSARINO

LUCIA

PASSAGGI dalla Categoria B/2 alla Categoria B/3

1 PISTRITTO

GIUSEPPINA

PASSAGGI dalla Categoria A/3 alla Categoria A/4

1 GRASSO

CLAUDIA
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AREA V - Servizi Socill - P.I. - Politiche Giovanili e Culturali

| l

PASSAGGI dalla Categoria C/2 alla Categoria C/3

1 INSERRA FILADELFO

PASSAGGI dalla Categoria B/2 alla Categoria B/3

1 MONACO GIOVANNI

2 MUSUMECI MARIA

PASSAGGI dalla Categoria B/1 alla Categoria B/2

1 SCARSO LINA GIUSEPPA

AREA VI - Polizia Municipale

PASSAGGI dalla Categoria C/5 alla Categoria C/6

1 CAMPAGNA LUCIANO

PASSAGGI dalla Categoria B/2 alla Categoria B/3

1 GRECO CIRINO

2 REGOLO SEBASTIANO

PASSAGGI dalla Categoria B/1 alla Categoria B/2

1 GANCI SALVATORE

Il Segretario Generale

Dott. Danielg/Giamporcaro
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PASSAGGI dalla Categoria B/1 alla Categoria B/2 ANNO 2019 | PEO mese | GEN-NOV 2020

1 |COMMENDATORE |MARIA € 18.333,93 €18.034,07| €299,86| €24,99| €324,85| 83,333% € 270,71 € 20,82 € 229,06

2 |SALEMI MARIA € 18.333,93 € 18.034,07| €299,86| €24,99| €324,85| 83,333% € 270,71 € 20,82 € 229,06
AREA Il Servizi Finanziari

_ |

PASSAGGI dalla Categoria D/2 alla Categoria D/3

1 |FERRAUTO GIUSEPPA € 25.451,86 €23.220,05|€2.231,81| €18598| €2.417,79 100%| €2.417,79 € 185,98 € 2.045,83
PASSAGGI dalla Categoria C/3 alia Categoria C/4

1 |GIMMILLARO ROSANNA € 22.086,11 €21.409,82| €676,29| €56,36] €732,65 100% €732,65 € 56,36 €619,93
PASSAGGI dalla Categoria B/2 alla Categoria B/3

1 |CONSOLO ALESSANDRA € 19.063,80 € 18.333,93| €729,87| €60,82] €790,69| 83,333% € 658,91 € 50,69 € 557,54

2 |GALICI MARIA € 19.063,80 € 18.333,93| €729,87| €60,82| €790,69| 83,333% € 658,91 € 50,69 € 557,54

3 [SANFILIPPO MARIA GIOVANNA | € 19.063,80 €18.333,93| €729,87| €60,82| €790,69| 83,333% € 658,91 € 50,69 € 557,54

4 |[SACCA' MASSIMO € 19.063,80 € 18.333,93| €729,87| €60,82| €790,69] 83,333% € 658,91 € 50,69 € 557,54
PASSAGGI dalla Categoria B/1 alla Categoria B/2

1 |BOSCO ORNELLA € 18.333,93 €18.034,07| €299,86| €24,99| €324,85| 83,333% € 270,71 € 20,82 € 229,06
AREA Il Lavori Pubblici

_

PASSAGGI dalla Categoria C/3 alla Categoria C/4

1 |INGALISI FRANCESCO € 22.086,11 €21.409,82| €676,29| €56,36| €732,65 100% € 732,65 € 56,36 € 619,93
PASSAGGI dalla Categoria B/3 alla Categoria B/4

1 |BRECI ALFIO € 19.343,33 € 19.063,80| €279,53| €23,29| € 302,82 100% € 302,82 € 23,29 € 256,24
PASSAGGI dalla Categoria B/2 alla Categoria B/3

1 |RUMA PINUCCIA € 19.063,80 €18.333,93| €72987| €60,82| €790,69| 83,333% € 658,91 € 50,69 € 557,54

2 |MANGANO ENZO € 19.063,80 € 18.333,93| €729,87| €60,82| €790,69| 83,333% € 658,91 € 50,69 € 557,54

3 [INGALISO GIOVANNA € 19.063,80 € 18.333,93| €729,87| €60,82| €790,69| 83,333% € 658,91 € 50,69 € 557,54
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PASSAGGI dalla Categoria B/1 alla Categoria B/2

ANNO 2019 | PEO mese | GEN-NOV 2020
1 [GANCI SALVATORE € 18.333,93 € 18.034,07| € 299,86 € 24,99 € 324,85| 83,333% € 270,71 € 20,82 € 229,06
TOTALI i € 23.982,96 € 20.073,28
T~ N\
[<{ Il Responsabile del Procedimento
\".\ |/ ~/Sig.ra Marinelia La,Pa | ,
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