CITTA DI CARLENTINI

(Libero Consorzio comunale di Siracusa)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA

MUNICIPALE
NACL DELQ3-09.2020

ESTRATTO

OGGETTO

Approvazione programma delle assunzioni per il triennio 2020-2022 e per
I’anno 2020. Modifica delibera di G.M. n. 44 del 31/03/2020

ELEMENTI
ESSENZIALI

Con il presente provvedimento la G.M. ha deliberato:

1) Di modificare il programma delle assunzioni di personale a tempo
indeterminato per il triennio 2020-2022 e il piano annuale delle
assunzioni per ’anno 2020, approvato con delibera di Giunta Municipale
n.44 del 31/03/2020 secondo il seguente prospetto:

ANNO 2020

n.4 Istruttori Direttivi” Cat. D, con contratto a tempo pieno (36 ore
settimanali) ricorrendo alla previsione di cui all’art. 110, I comma, del D.
Lgs. 267/2000, come sostituito dall’art. 11, comma 1, lettera a) della
Legge n. 114/11.08.2014 e precisamente:

- n. 1 Istruttore Direttivo Tecnico, Servizio Urbanistica;
- n. 1 Istruttore Direttivo Servizi Finanziari;

. 1 Istruttore Direttivo Servizi Tributari;

=

- n. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo, Servizio Contenzioso;

- n. 2 disabili, Cat. C la cui assunzione & obbligatoria per legge, ai
sensi dell’art. 3 della Legge 68/99;

ANNO 2021

Nessuna Assunzione

ANNO 2022

Nessuna Assunzione
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2) Di programmare e di procedere, nel corso dell’esercizio 2020 alla
assunzione obbligatoria di n. 2 disabili, categ. C, profilo professionale
“n.1 Istruttore Contabile ¢ n. 1 Istruttore Amministrativo”, ai sensi
dell’art. 3 della Legge 68/99 e di autorizzare il Responsabile del Personale
a dare corso alla relativa procedura, previa attivazione delle procedure di
comunicazione ai sensi dell’articolo 34 bis del D. LGS. n.165/2001 alla
Funzione Pubblica ed alla struttura regionale;

3) Di demandare al Segretario Generale I’adozione degli atti necessari ¢
conseguenti per la revoca della selezione pubblica mediante valutazione
per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico a tempo
determinato part-time (18 ore settimanali) di Istruttore direttivo contabile ,
cat. D, ai sensi dell’art. 110, comma 1 del D.Lgs. 267/2000 e ss. mm.ii.,
indetta con determinazione del segretario generale n. 452 del 04.12.2019,
per effetto del mutato scenario normativo e al fine di soddisfare
diversamente le esigenze organizzative dell’Ente;

4) Di programmare e di procedere, altresi, nel corso dell’esercizio 2020
all’assunzione di n. 4 Istruttori Direttivi cat. D con contratto a tempo
pieno (36 ore settimanali) e determinato, per anni uno, eventualmente
prorogabile non oltre, comunque, la durata del mandato del Sindaco, al
fine di sopperire alle esigenze organizzative dell’Ente, previo
accertamento, mediante valutazione di curriculum ¢ colloquio, del
possesso di comprovata esperienza e specifica professionalitd sulle
materie oggetto dell’incarico da ricoprire, ricorrendo alla previsione di cui
all’art. 110, I comma, del D. Lgs. 267/2000, come sostituito dall’art. 11,
comma 1, lettera a) della Legge n. 114/11.08.2014 e di autorizzare il
Segretario Generale a compiere tutti gli atti gestionali,

5) Di dare atto che sara possibile modificare in qualsiasi momento la
Programmazione triennale del fabbisogno del personale, approvato con il
presente atto, qualora si dovessero verificare esigenze tali da determinare
mutazioni rispetto a quanto programmato;

6) Di trasmettere copia della deliberazione approvata dalla Giunta
Comunale ai soggetti sindacali;

7) Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai
sensi della L.R. 44/91.




