
       All. 1  
 

SPETT.LE COMUNE  

        DI CARLENTINI 

        Via Cap. Morelli, n. 6 
        

protocollo.generale@pec.comune.carlentini.sr.it 
 
 
 

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE COMPARATIVA PER LA NOMINA DI N. 1 

COMPONENTE NUCLEO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI CARLENTINI. 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________________________ 

nato/a a ____________________________________________________ (Prov. __) il _________________________, 

Codice Fiscale ____________________________, residente a _______________________________________ (Prov. __) 

in ____________________________________________, numero di telefono __________________________________, 

indirizzo mail_________________________________________ indirizzo PEC _____________________ al quale saranno 

indirizzate tutte le comunicazioni dell’Ente inerenti alla procedura di selezione comparativa. 
 

CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione pubblica indicata in oggetto e, a tale fine, consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. 

n. 445/2000, sotto la propria responsabilità  

DICHIARA 

di possedere i seguenti requisiti: 

a) generali: 
1. essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione europea; 
2. godere dei diritti civili e politici; 
3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti giudiziari iscritti nel casellario 

giudiziale. Le cause di esclusione di cui al presente numero operano anche nel caso in cui la sentenza definitiva 
disponga l'applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale; 

b) di competenza ed esperienza: 
1. essere in possesso di diploma di laurea specialistica o di laurea quadriennale conseguita nel previgente 

ordinamento degli studi, preferibilmente in scienze economiche e statistiche, giurisprudenza, scienze politiche, o 
ingegneria gestionale. Per le lauree in discipline diverse è richiesto, altresì, un titolo di studio post-universitario o 
in alternativa un’esperienza di almeno cinque anni, in profili afferenti alle materie indicate al punto seguente del 
presente Avviso; 

2. essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno tre anni, in posizioni di responsabilità nel 
campo del management, della pianificazione e controllo di gestione, dell’organizzazione e della gestione del 
personale, della misurazione e valutazione della performance e dei risultati, ovvero nel campo giuridico – 
amministrativo, in qualità di esperto, professionista, docente universitario e dipendente di amministrazioni ed enti 
pubblici o privati; 
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c) di integrità: 
1. non essere stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal libro 

secondo, titolo II, capo I, del Codice Penale; 
2. non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilità contabile e amministrativa per danno erariale; 

 
 

DICHIARA, ALTRESÌ 

 

a. di non rivestire incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che 
abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano 
rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione; 

b. di non trovarsi, nei confronti dell’Ente, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del 
coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado; 

c. di non avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo grado con dirigenti 
in servizio presso il Comune di Carlentini o con il vertice politico – amministrativo o, comunque, con l’organo di 
indirizzo politico – amministrativo; 

d. di non essere stato motivatamente rimosso dall’incarico di componente di OIV o struttura analoga prima della 
scadenza del mandato ovvero di essere stato componente del cessato Nucleo di Valutazione del Comune di 
Carlentini; 

e. di non essere dipendente della presente Amministrazione ovvero dipendente di altra Amministrazione la quale 
abbia, a sua volta, fra i componenti il proprio Organismo o Nucleo di valutazione, dipendente del Comune di 
Carlentini; 

f.      di non essere revisore dei conti presso il Comune di Carlentini; 

g. di impegnarsi ad osservare, in caso di nomina, le regole di condotta previste dal Codice di comportamento in 
vigore per i dipendenti e i collaboratori del Comune di Carlentini, in quanto compatibili. 

 

Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi nel rispetto 
delle finalità e modalità di cui Regolamento UE 2016/679 ed al decreto legislativo 196/2003, così come modificato dal 
decreto legislativo n. 101/2018. 

 

 

________________________, lì ___________________ 

 

       _____________________________________________ 

                                              (firma) 

Si allegano, a pena di esclusione: 

 

1) copia di documento di identità in corso di validità; 

2) curriculum professionale in formato europeo, datato e sottoscritto; 

3) relazione accompagnatoria, datata e sottoscritta. 
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