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ESTRATTO

OGGETTO

Disposizioni riguardanti 1I’affidamento dell’incarico alla Dott.ssa Caterina
Pappalardo per il rinnovo degli attestati di formazione per alimentaristi per il
personale O.S.A ¢ per la Responsabile dell’Asilo Nido Comunale di Carlentini
Centro e Carlentini Nord.

ELEMENTI
ESSENZIALI

Con il presente provvedimento si ¢ proceduto :

All’affidamento alla Dott.ssa in Scienze e Tecnologie Alimentari Caterina
Pappalardo - Consulente in campo agroalimentare e ambientale - dell'incarico per
il rinnovo degli attestati di formazione del personale alimentarista secondo le
normative regolamentari della CE per l'Asilo Nido di Carlentini Centro e
Carlentini Nord per il compenso complessivo di € 337,00 (operazione effettuata ai
sensi dell.art. 1 commi da 54 a 89 della legge n. 190/2014 cosi come modificato
dalla legge n.2018/2015 e dalla legge 145/2018);

All’impegno della somma complessiva di € 337,00 (operazione effettuata ai
sensidell.art. 1 commi da 54 a 89 della legge n. 190/2014 cosi come modificato dalla
legge n.2018/2015 e dalla legge 145/2018) a favore della Dott.ssa in Scienze e
Tecnologie Alimentari - Caterina Pappalardo - Consulente in campo agroalimentare
e ambientale - imputandola al capitolo 6160 del Bilancio 2021 in corso di
formazione denominato “Spese di gestione dell’ Asilo Nido-Acquisto beni”C.
B. :12011030102011, previo storno di fondi dal cap. 6157 del redigendo
bilancio 2021;
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L'asilo nido comunale di Carlentini & dotato di propria cucina interna per
cui ¢ tenuto a rinnovare gli attestati di formazione per il personale
alimentarista al fine di garantire la sicurezza dei prodotti alimentari
somministrati ai bambini ospitati.

In attuazione dei Regolamenti Comunitari, gli operatori del settore
alimentare devono seguire uno specifico percorso formativo finalizzato a
rafforzare 1’abitudine ad adottare comportamenti corretti dal punto di vista
igienico-sanitario avvalendosi dei principi su cui si basa il sistema H.A.C.C.P.




